Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

zarok 2019

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania

2020-07-15

1. Nazwa organizacji FUNDACIA LA ZEBRA

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  SWIETOKRZYSKIE |Powiat SANDOMIERSKI
kontaktowe

Gmina KOPRZYWNICA Ulica Nr domu 7 Nr lokalu

Miejscowos¢ KRZCIN Kod pocztowy 27-660 Poczta KOPRZYWNICA Nr telefonu

Nr faksu E-mail zarzad@fundacjalazebra.pl Strona www www.fundacjalazebra.pl
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym |2013-11-26

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku 2013-11-26

publicznego

5. Numer REGON 12243046000000 6. Numer KRS 0000399302

7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji

Imie i nazwisko

Funkcja

Whpisany do KRS

petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu kontroli lub
nadzoru)

Grazyna Janina Debowska |Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Roman Debowski Cztonek Zarzadu TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) Sylwia Jankowska Cztonek Zarzadu TAK
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji Imie i nazwisko Funkdja Whisany do KRS
Magdalena Maria Kossak |Cztonek Rady Fundacji TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Zdzistaw Stanistaw Walas |Cztonek Rady Fundacji TAK
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1) Dazenie do integralnego rozwoju w spoteczeristwie obywatelskim osdb
niepetnosprawnych, uzaleznionych, bezrobotnych, niezaradnych zyciowo i

innych.
9. Cele statutowe organizacji 2) Przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu oséb nim zagrozonych, w
tym niepetnosprawnych uzaleznionych, bezrobotnych, niezaradnych
(Nalezy opisa¢ cele na podstawie statutu organizacji) zyciowo i innych.

3) Dziatalnos$¢ na rzecz oséb w trudnej sytuacji zyciowe;j.

4) Dziatalno$¢ charytatywna.

5) Ochrona i promocja zdrowia.

6) Przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym.

7) Dziatalno$¢ na rzecz oséb bezrobotnych i zagrozonych bezrobociem.
8) Dziatalnos¢ na rzecz oséb po 50 roku zycia.

9) Dziatalnos¢ wspomagajgca rozwéj spotecznosci lokalne;j.

10) Dziatalnos$¢ na rzecz edukacji, o$wiaty i wychowania.

11) Dziatalno$¢ na rzecz kultury, sztuki i dziedzictwa narodowego.

12) Dziatalno$¢ na rzecz wspierania i upowszechniania kultury fizycznej
oraz profilaktyki prozdrowotnej.

13) Dziatalno$¢ na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa,
upowszechniania i ochrony praw dziecka.

14) Dziatalno$¢ na rzecz promoc;ji i organizacji wolontariatu.

1) Réznorodne formy pracy terapeutycznej, rehabilitacyjnej,
resocjalizacyjnej i readaptacyjnej, edukacyjnej na rzecz oséb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym, w tym oséb niepetnosprawnych,
uzaleznionych, bezrobotnych, niezaradnych zyciowo i innych.

10. Sposéb realizacji celéw statutowych organizacji ) R ) S .
2) Pomoc osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz dziatania majace na

(Nalezy opisac sposéb realizacji celéw statutowych organizacji na celu wyrownywanie szans tych osob.
podstawie statutu organizacji) 3) Dziatania w dziedzinie ochrony i promocji zdrowia, w tym zdrowia

psychicznego, oraz kultury fizycznej oraz profilaktyki prozdrowotnej.
4) Dziatania majace na celu przeciwdziatanie bezrobociu, aktywizacje
zawodowg, tworzenie miejsc pracy, posrednictwo pracy i zapewnienie
ciggtosci zatrudnienia

5) Dziatania stuzgce podnoszeniu kwalifikacji zawodowych.

6) Edukacje i wsparcie dla oséb po 50 roku zycia.

7) Réznorodne formy pracy, tj. terapeutycznej, rehabilitacyjnej,
resocjalizacyjnej i readaptacyjnej, edukacyjnej na rzecz rodzin oséb
zagrozonych uzaleznieniem i patologia spoteczng, oraz prowadzenie
dziatan profilaktycznych w kierunku zwalczanie alkoholizmu i innych
patologii zycia spotecznego i rodzinnego.

8) Réznorodne formy pracy, tj. terapeutycznej, rehabilitacyjnej,
resocjalizacyjnej i readaptacyjnej, edukacyjnej i wspierajacej na rzecz
rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony praw
dziecka, w tym rodziny przezywajacej trudnosci w wypetnianiu funkcji
opiekunczo — wychowawcze;.

9) Inicjatywy na rzecz kultury, sztuki i dziedzictwa narodowego

10) Inicjatywy dla dzieci i mtodziezy, tj. Dziatania opiekuriczo —
wychowawcze, organizacje obozdéw, kolonii, rozwijanie zainteresowan i
zamitowan.

11) Dziatalnos¢ edukacyjna

12) Wspétprace z organami wtadzy panstwowe] , samorzadowej oraz
instytucjami, przedsiebiorstwami i osobami fizycznymi w zakresie
niezbednym dla realizacji celéw Fundacji.

13) Dziatalno$¢ postpenitencjarng.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje
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Fundacja prowadzita gtéwnie dziatania na rzecz oséb niepetnosprawnych oraz dzieci i mtodziezy. W 2019r kontynuowane byto
prowadzenie dziennego oérodka wsparcia - Srodowiskowego Domu Samopomocy w Krzcinie dla 0séb przewlekle psychicznie
chorych i dla oséb uposledzonych umystowo

Srodowiskowy Dom Samopomocy Fundacji La Zebra w Krzcinie jest formg wsparcia dla oséb cierpiacych na zaburzenia
psychicznie oraz niepetnosprawnosc¢ intelektualng. Gtéwnym celem organizowania tej formy pomocy jest podniesienie jakosci
Zycia i zapewnienie oparcia spotecznego osobom, ktére z powodu choroby majg powazne trudnosci w zyciu codziennym.
Srodowiskowy Dom Samopomocy przeznaczony jest dla oséb, ktére w wyniku uposledzenia niektérych funkcji organizmu lub
zdolnosci adaptacyjnych wymagajg pomocy do zycia w srodowisku rodzinnym i spotecznym, w szczegdlnosci w celu zwiekszania
zaradnosci i samodzielnosci zyciowej, a takze ich integracji spotecznej. W tym osrodku osoby niepetnosprawne uczestniczg w
zajeciach rehabilitacyjnych i terapeutycznych oraz réznego rodzaju warsztatach.

Funkcjonowanie SDS FLZ jest oparte przede wszystkim o dokumenty zgodne z Rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dn. 9 grudnia 2010r w sprawie Srodowiskowych domdéw samopomocy.

Praca z uczestnikiem zaje¢ w SDS to praca, w ktérej dazy sie do tego, aby on sam mdgt by¢ traktowany i mdgt sie sam poczué jak
petnoprawny uczestnik zycia codziennego rodziny i najblizszego $rodowiska spotecznego. Udzielane w $DS wsparcie nie ma
charakteru izolacyjnego, lecz skupia sie na integracji i wspdtpracy na linii SDS — érodowisko podopiecznego, oraz na szeroko
rozumianym wyjsciu do spoteczenstwa.

Celem ogdlnym funkcjonowania SDS FLZ w Krzcinie jest $wiadczenie dziennych ustug w zakresie wsparcia terapeutycznego oséb
uposledzonych umystowo w réznym stopniu oraz osob przewlekle psychicznie chorych zamieszkujgcych obszar gminy
Koprzywnica oraz gmin osciennych, z ktdrymi zostaty zawarte stosowne porozumienia. W roku 2019 osdb uczeszczajacych na
zajecia facznie byto 440soby.

Srodowiskowy Dom Samopomocy jako oérodek wsparcia dziennego w swojej biezgcej dziatalnosci realizowat zadania z zakresu
pomocy spotecznej, udzielajgc wsparcia spotecznego osobom w/w, majgcym trudnosci z ksztattowaniem swoich stosunkéw z
otoczeniem, pozwalajgc na zaspokojenie ich podstawowych potrzeb zyciowych, usamodzielnienie i integracje spoteczng.

W ramach pracy z uczestnikami Srodowiskowy Dom Samopomocy realizowat zadania wynikajace z zapiséw ustawy o pomocy
spotecznej: Swiadczenie specjalistycznych ustug opiekunczych, zmierzajgcych do podtrzymania i rozwijania umiejetnosci
niezbednych do samodzielnego, aktywnego zycia.

Zajecia w SDS prowadzone s3 przez wykwalifikowany zespét pracownikéw, ktéry realizowat swoje zadania m.in. poprzez:
trening funkcjonowania w codziennym zyciu, w tym: trening dbatosci o wyglad zewnetrzny, trening nauki higieny, trening
kulinarny, trening umiejetnosci praktycznych, trening gospodarowania wtasnymi srodkami finansowymi;

trening umiejetnosci interpersonalnych i rozwigzywania probleméw, w tym: ksztattowanie pozytywnych relacji uczestnika z
osobami bliskimi, sgsiadami, z innymi osobami w czasie zakupéw, w srodkach komunikacji publicznej, w urzedach, w
instytucjach kultury;

trening umiejetnosci spedzania czasu wolnego, w tym: rozwijanie zainteresowan literaturg, audycjami radiowymi,
telewizyjnymi, Internetem, udziat w spotkaniach towarzyskich i kulturalnych; poradnictwo psychologiczne; pomoc w zatatwianiu
spraw urzedowych; pomoc w dostepie do niezbednych swiadczen zdrowotnych, w tym uzgadnianie i pilnowanie terminéw wizyt
u lekarza, pomoc w zakupie lekdw, pomoc w dotarciu do jednostek ochrony zdrowia; niezbedng opieke; terapie ruchowa, w
tym: zajecia sportowe, turystyke i rekreacje;

W 2019 r. Fundacja zorganizowata: Ill Koprzywnickie zmagania w sportach niezwyktych dofinansowanie projektu z Urzedu
Marszatkowskiego; VIl Mistrzowstwa SDS Wojewddztwa Swietokrzyskiego w Tenisie Stotowym dofinansowanie projektu z
Urzedu Marszatkowskiego ;projekt " Kurtyna w gore!"- teatroterapia w rehabilitacji spotecznej oséb niepetnosprawnych
dofinansowanie z Fundacji PZU ; rozpoczeto dziatalnos¢ Aktywnego Klubu Seniora - dofinansowanie projektu w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Swietokrzyskiego na lata 2014-2020. Kazdy z powyzszych projektow ma za
zadanie rozwijanie kompetencji spoptecznych oséb niepetnosprawnych ; przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu oséb
niepetnosprawnych, starszych oraz integracja srodowisk

2] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [ gmina [J wojewddztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewédztw
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji) ] powiat [] catykraj

[] kilka powiatéw [[] poza granicami kraju
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2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 300

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktérych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

& Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. . poniesione w ramach
Sfera dzf::::;::l gozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzllj(;)du sfery z 1% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Pomoc spoteczna bez zakwaterowania, gdzie
indziej niesklasyfikowana: 1. Udzielanie pomocy
finansowej i rzeczowej osobom
niepetnosprawnym, uzaleznionym,
bezrobotnym, niezaradnym zyciowo i innym, z
wyjatkiem dziatalnosci zarezerwowanej dla
dziatalnodé na rzecz oséb Bankdw i Poczty Polskiej. 2. Organizowanie akcji
1 . charytatywnych i innych przedsiewzie¢, z ktérych |88.99.2 5 245,40 zt

niepetnosprawnych , . R .

dochdéd przeznacza sie na realizacje celow

statutowych Fundacji. 3. Pomoc i wspieranie:
wolontariuszy, specjalistow ( w tym
bezrobotnych) zajmujgcymi sie rehabilitacjg
zdrowotng, o$wiatowg, spoteczngiinng,
studentéw studiéw psychologicznych,
pedagogicznych i innych kierunkéw, innych oséb.

" Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego ~ e

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. L . poniesione w ramach
Sfera dziatalnosci pozytku Przedmiot dziatalnosci Numer Kodu sfery z 1% podatku

publicznego ] dochodowego od o0séb
fizycznych

Lp.
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 Tak

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg 5 Nie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

1. t3czna kwota przychodow organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat) 1095 871,31 zt
a) przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 1053 105,49 zt

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0,00 zt

c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt

d) przychody finansowe 43,81 zt

e) pozostate przychody 42 722,01 zt
prso |
2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych 12 413,40 zt
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 1034 025,29 zt
a) ze srodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 172 479,10 zt

W b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 58 307,19 zt

tym:

c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 803 239,00 zt

d) ze srodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt

2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 6 666,80 zt
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a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt

b) z darowizn od o0séb fizycznych 6 666,80 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych 0,00 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 zt

f) z wptywoéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0.00 2t

majgtkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych zrédet 42 765,82 zt

roku sprawozdawczego

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych na pierwszy dzien

8 836,85 zt

okresie sprawozdawczym ogotem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych w

5 245,40 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt I1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze srodkéw
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

1|Apele ze wskazaniem dla osdb niepetnosprawnych

5 245,40 zt

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 1055 463,43 zt 5 245,40 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 1055 463,43 zt 5 245,40 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 0,00 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 0,00 zt
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 0,00 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

-2357,94 zt
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5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

0,00 zt

z podatku od nieruchomosci

z podatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych

zwolnien z podatku od towardéw i ustug

(Nalezy wskazac jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku z opfaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -

poda¢ dodatkowo kwote) z optfat sgdowych

1 OO0 00 0 O

z innych zwolnien, jakich:

<

nie korzystata

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokos¢ srodkow przeznaczona na dziatalnos$é pozytku publicznego 0,00 zt
z podatku dochodowego od o0sdb prawnych 0,00 zt

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

" Tak
* Nie

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

[T witasnosé
uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach [ vty y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu [~ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [T uiyczenie
, L. . .. [T dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
¥ nie korzystata

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

9 0séb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

9,00 etatéw

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)

16 osob

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2020-07-15



2.1. Organizacja posiada cztonkéw

" Tak
* e

0 o0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodhnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

0 0s6b prawnych

i+ Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni o P 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] i
b) inne osoby 0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 4 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: - i
b) inne osoby 4 0s6b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 6 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 6 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

520 201,06 zt

a) z tytutu umow o prace

425 702,27 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

425 702,27 z

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych 94 498,79 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

520 201,06 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

0,00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

520 201,06 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

0,00 zt

5. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organdw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen osdb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne s$wiadczenia, oraz osobom swiadczgcym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

43 350,09 zt
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajacego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

9. Wysokos¢ najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

10. Wysokosc¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 8-10, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

11 778,70 z

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokosc¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

" Nie

2. Informacja na temat gtdwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji

Kwota

[EEN

PROWADZENIE Pomoc osobg Gmina Koprzywnica
SRODOWISKOWEGO DOMU |niepetnosprawnym
SAMOPOMOCY W KRZCINIE
DLA OSOB PRZEWLELKE
PSYCHICZNIE CHORYCH | DLA
0SOB UPOSLEDZONYCH
UMYSLtOWO W LATACH 2018
-2022

803 239,00 zt

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji
rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe

% Tak
T MNie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
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Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota

[EEN

Il Koprzywnickie zmagania w|Pomoc osobg Wojewddztwo Swietokrzyskie 3 000,00 zt
sportach niezwyktych niepetnosprawnym
VIl Mistrzostwa
Srodowiskowych Doméw
Samopomocy Wojewddztwa
Swietokrzyskiego w Tenisie
Stotowym

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdéwienia publiczne * e
2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spétek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zakladowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spofki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtoséw

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w & Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktérymi organizacja chciataby podZzielic sie z opinig publiczng)

Grazyna Debowska 2020-07-15
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